
Elektrotechniker als Servicetechniker (m/w/d)

Düsseldorf, Nordrhein-Westfalen, Germany Service

Job description
Die Lindemann Germany GmbH konzipiert, entwickelt und produziert als global tätiger Anbieter erstklassige
Premiummaschinen und Anlagen für die Schrottverarbeitung: Shredder, Scheren sowie Pressen. Diese
kommen sowohl auf Schrottplätzen und in Recyclingunternehmen als auch in Unternehmen aus der Automobil-
und Aluminiumindustrie oder in Stahlwerken und Gießereien zum Einsatz. Mit ca. 180 Mitarbeitenden in mehr
als zehn Ländern bieten wir außerdem weltweiten Ersatzteilservice und Instandhaltungsdienstleistungen für
die Schrott- und Metallaufbereitung an.

Zur Verstärkung unseres Service Teams suchen wir ab sofort einen

Elektrotechniker (m/w/d)
Ihre Aufgaben:

Kundenbetreuung bei technischen Fragen und Problemen

Technische Unterstützung unserer Außendienstmitarbeiter

Telefonisches Troubleshooting zur Ermittlung des Ist-Zustandes im Störfall

Systematische Fehlersuche und Störungsbeseitigung vor Ort

Inbetriebnahmen unserer Maschinen im In- und Ausland

Durchführung von Inspektionen an unseren Maschinen und Anlagen

Schulung von Kundenpersonal

Fachliches Anleiten der Monteure und externer Hilfskräfte

Selbstständige Programmänderung an speicherprogrammierbaren Steuerungen sowie an

Bediengeräten und Visualisierungen (HMI)

Unterstützung unserer Entwicklungsabteilung bei Neuentwicklungen

Unterstützung unserer Sales-Abteilung bei der Identifikation von Ersatzteilen

Job requirements
Anforderungen:

Abgeschlossene technische Ausbildung und idealerweise Weiterbildung zum Staatl. gepr. Techniker

oder Meister

Gute Kenntnisse in der Programmierung von speicherprogrammierbaren Steuerungen inklusive HMI

(Siemens S7/TIA, AB-Rockwell)

Lesen und Verstehen von Elektroplänen

Erfahrungen in der Fehlersuche via Remote-Verbindung

Lindemann Germany GmbH

https://lindemannmetalrecycling.recruitee.com/


Grundkentnisse in der hydraulischen Steuerung wünschenswert

Ausgeprägte Service- und Kundenorientierung

Teamfähigkeit, Lernbereitschaft, Flexibilität sowie selbstständiges und lösungsorientiertes Arbeiten

Internationale Reisebereitschaft

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Führerscheinklasse B

Unser Versprechen an Sie:

Eine unbefristete Anstellung mit Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten in einem wachsenden

Unternehmen.

Angenehmes, modernes und internationales Arbeitsumfeld mit flexiblen Arbeitszeiten (Gleitzeit).

Umfangreiche und individuelle Einarbeitung.

Eine attraktive und leistungsgerechte Vergütung.

Betriebliche Altersversorgung.

Gehen Sie jetzt den ersten Schritt in Ihre neue berufliche Zukunft!
Wir sind der Überzeugung, dass Vielfalt und Chancengleichheit Schlüsselfaktoren zur Stärkung von Innovation
und Zusammenarbeit sind. Wir begrüßen alle Bewerbungen und setzen uns für die Schaffung einer
integrativen Arbeitsumgebung ein. Unsere Auswahlkriterien basieren ausschließlich auf Kompetenzen und
beruflichen Fähigkeiten.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung. Bitte reichen Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen über
den Button „Apply“ ein.

Diese Stellenausschreibung finden Sie auch online auf der Lindemann-Homepage.

Bei Rückfragen können Sie sich an folgenden Ansprechpartner wenden:

Oliver Ilijoski
Manager Customer Service 
Tel.: +49 (0)211 2105 710 


