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Trainee (m/w) Data Science/Prozessautomatisierung

lhr Erfolg — Unser Programm

Willkommmen bei Hydro — in mindestens 15 Monaten machen wir Sie fit
flr eine anspruchsvolle Position in unserem vielseitigen Unternehmen.
Ihr Weg bei uns ist dabei individuell und flihrt Sie an mindestens zwei
— auch internationale — Standorte. Begleitet von einem personlichen
Mentor, entwickeln Sie in Trainings Ihre Fahigkeiten, tauschen sich

in Netzwerktreffen aus und profitieren von unserem internationalen
Onboarding. Lust auf mehr?

Herausforderungen, an denen Sie wachsen

Wir produzieren Walzprodukte und jede Menge Daten — Sie haben die
Ressourcen, um diese mit modernen Methoden zu analysieren. Fur die
Optimierung unserer mehrstufigen Prozesse in der Folienproduktion
treiben wir das Knowledge-Discovery in den Fertigungsdaten voran,
erfassen Sensordaten und modellieren Prozesse. Dadurch leisten wir
einen wichtigen Beitrag zu einer datengetriebenen Fabrikbetriebs-
optimierung — zusammen mit lhnen.

Qualifikationen, mit denen Sie weiterkommen

¢ Abgeschlossenes Studium in Datenmanagement & -exploration,
Data Science, Data Mining oder Digital Forensic bzw. vergleichbare
Qualifikation

¢ Praktika in Prozessautomatisierung, Fertigungstechnik oder
Werkstofftechnik

¢ Fachibergreifendes Interesse an Prozessautomatisierung und der
Optimierung mehrstufiger Fertigungsprozesse der Metallindustrie

e Know-how in modernen Datenanalysemethoden
¢ Gutes Deutsch und Englisch

Hydro ist das weltweit einzige durchgéangig integrierte
Aluminiumunternehmen, mit 35.000 Mitarbeitern in 40
Landern auf allen Kontinenten. Wir erzeugen Aluminium,
auch mit eigenem Strom aus Wasserkraft, recyceln,
gieBen, walzen und pressen es zu Produkten. Dank
intensiver Forschung bieten wir innovative Aluminium-
[6sungen fur mehr als 30.000 Kunden — und fur eine
nachhaltige Zukunft.

Unser Werk in Grevenbroich ist Hauptsitz und Herzstlck
der Walzsparte von Hydro. Es ist mit rund 2.000 Mitar-
beitern der groBte Standort im ganzen Hydro-Konzern —
und durch Sie soll er weiteren Zuwachs erhalten.

Gemeinsam in die Zukunft — versprochen!
Auch nach Programmabschluss bringen wir
Sie mit Fortbildungen und Entwicklungsmai-
nahmen weiter — durch unsere Vielfalt und
weltweiten Standorte bieten wir viel Raum zur
Veranderung. Natlrlich erhalten Sie schon als
Trainee ein attraktives Jahreseinkommen. Am
besten Sie lesen hier weiter.

lhr Einsatzort
Grevenbroich

lhr Bereich
Managementsysteme Folie

lhr Kontakt

Frau Francesca Brunner
HR Competence Center
Team People Resourcing
Telefon 032211112626

Jetzt online bewerben!
hydro-karriere.de


https://www.hydro.com/de/hydro-in-deutschland/Karriere/Absolventen/Hydro-Trainee-Programm/

