
MAKE YOUR TALENT COUNT.  
RENEW THE FUTURE.

Trainee (m/w) Operational Excellence 

Ihr Erfolg – Unser Programm 

Willkommen bei Hydro – in mindestens 15 Monaten machen wir Sie fit 
für eine anspruchsvolle Position in unserem vielseitigen Unternehmen. 
Ihr Weg bei uns ist dabei individuell und führt Sie an mindestens zwei 
– auch internationale – Standorte. Begleitet von einem persönlichen 
Mentor, entwickeln Sie in Trainings Ihre Fähigkeiten, tauschen sich 
in Netzwerktreffen aus und profitieren von unserem internationalen 
Onboarding. Lust auf mehr?

Herausforderungen, an denen Sie wachsen

Wir sind Qualitätsführer in allem, was wir entwickeln – Sie bringen Ihre 
Qualitäten bei uns ein. Damit unsere hohen Standards eingehalten und 
weiter verbessert werden, professionalisiert das Operational Excellence 
Team sämtliche Unternehmensprozesse. Als Teil dieses Teams werden 
Sie in unser Rolled Products Business System (RPBS) samt Prinzipien 
und Werkzeugen eingearbeitet, lernen relevante Lean Management 
Tools kennen und werten Prozessdaten aus. Standort- und bereichs-
übergreifend arbeiten Sie in Verbesserungsprojekten mit Mitarbeitern 
und Management aus Produktion, Instandhaltung und anderen Abtei-
lungen zusammen. Entdecken Sie unsere Facetten.

Qualifikationen, mit denen Sie weiterkommen

•	�Abgeschlossenes Studium in Maschinenbau, Elektrotechnik, 
Mechatronik oder vergleichbarer Abschluss 

•	�Erste Berufserfahrung in einem Industrieunternehmen

• �Gerne Kenntnisse in Instandhaltung/Produktion sowie Projektarbeit

•	�Versiert in MS Office und idealerweise in SAP-PM sowie SharePoint

•	�Sehr gutes Deutsch und Englisch in Wort und Schrift 

•	�Ausgeprägte Moderationsfähigkeiten gepaart mit Verantwortungs
bewusstsein und Einsatzbereitschaft

Gemeinsam in die Zukunft – versprochen! 
Auch nach Programmabschluss bringen wir 
Sie mit Fortbildungen und Entwicklungsmaß-
nahmen weiter – durch unsere Vielfalt und 
weltweiten Standorte bieten wir viel Raum zur 
Veränderung. Natürlich erhalten Sie schon als 
Trainee ein attraktives Jahreseinkommen. Am 
besten Sie lesen hier weiter.

Ihr Einsatzort 
Neuss

Ihr Bereich 
Operational Excellence

Ihr Kontakt  
Frau Francesca Brunner 
HR Competence Center 
Team People Resourcing 
Telefon 032211112626

Jetzt online bewerben! 
hydro-karriere.de

Hydro ist das weltweit einzige durchgängig integrierte 
Aluminiumunternehmen, mit 35.000 Mitarbeitern in 40 
Ländern auf allen Kontinenten. Wir erzeugen Aluminium, 
auch mit eigenem Strom aus Wasserkraft, recyceln, 
gießen, walzen und pressen es zu Produkten. Dank 
intensiver Forschung bieten wir innovative Aluminium-
lösungen für mehr als 30.000 Kunden – und für eine 
nachhaltige Zukunft.

Mit dem Rheinwerk betreibt Hydro am Standort Neuss 
mit rund 700 Mitarbeitern die effizienteste, sauberste und 
größte deutsche Aluminiumhütte sowie hochmodernes 
Recycling.

https://www.hydro.com/de/hydro-in-deutschland/Karriere/Absolventen/Hydro-Trainee-Programm/

