
 

Unsere Spezialisierung ist Ihr Vorsprung. Willkommen bei Progressive.  

Progressive ist eine internationale Personalberatung, die im Jahr 1986 in London gegründet wurde und heute von 21 

Niederlassungen in 11 Ländern aus arbeitet. Wir suchen nicht einfach Personal, sondern bieten fundierte Beratung 

mit ausgezeichnetem Branchen-Know-how. In den Bereichen Ingenieurwesen, IT, Life Sciences und Pharma 

vermitteln wir Spezialisten in Projektverträge, in die Festanstellung und in die Arbeitnehmerüberlassung. 

www.progressiverecruitment.com 

 
Standort: Düsseldorf 

Vertragsart: Festanstellung 

Progressive ist ein Teil der global agierenden SThree PLC mit Hauptsitz in London. Seit über 20 
Jahren unterstützen wir weltweit unsere Kunden im Bereich Ingenieurdienstleistung mit Fach- und  
Führungskräften.  

 

Junior Projektleiter (m/w) Automotive 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Junior Projektleiter (m/w) in Anstellung bei der 

Progressive. 

Zu Ihren Aufgaben gehört die eigenverantwortliche Projektplanung und Steuerung für 

Serienprodukte in der Fertigung einschließlich Budget- und Ressourcenplanung, Projektverfolgung 

sowie Kostenkontrolle. Sie definieren Aufgabenpakete und Meilensteine sowie Anpassung an die 

Projekt-, Termin- und Kundensituation. Als Weiteres kontrollieren und reporten Sie die 

Projektfortschritte an die Bereichsleitung und sind der Ansprechpartner für bestehende 

Kundenbeziehungen. 

Das bringen Sie mit: 

 Abgeschlossenes Studium des Ingenieurswesen, Elektrotechnik oder vergleichbar 
 Praktische Erfahrung im Automotive-Umfeld, gerne beim Tier-1 oder OEM 
 Erste Kenntnisse im Projektmanagement 
 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 
 Organisationstalent, strukturierte Arbeitsweise und Kommunikationsstärke 

 

Das bringen wir mit: 
 Feste Anstellung mit Arbeitszeitkonto und Überstundenausgleich, betrieblicher 

Altersvorsorge, umfassendem Versicherungspaket und in der Regel unbefristetem Vertrag 
 Sicherheit durch verlässliche Bezahlung: attraktives Jahresgehalt, pünktliche Bezahlung, 

volle soziale Absicherung, Lohnfortzahlung bei Urlaub und Krankheit 
 Partnerschaft - individuelle Betreuung vor, während und nach Abschluss des 

Kundeneinsatzes 
 

Interessiert? 
Bewerben Sie sich jetzt mit Ihrem aktuellen Lebenslauf, Referenzen und Zeugnissen – senden Sie 

diese an Astrid Steinkötter, ecmdus@progressiverecruitment.com.  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

http://www.progressiverecruitment.com/
mailto:ecmdus@progressiverecruitment.com

