
 

Seit 50 Jahren bringen wir Menschen mit dem zusammen, was sie begeistert. In unseren sechs Fachbereichen Maschinen- und Anla-

genbau, Fahrzeugtechnik, Energietechnik, Elektrotechnik sowie Bauwesen & TGA bringen unsere Mitarbeiter ihr Know-how genau 

dort ein, wo es gebraucht wird – in abwechselungsreichen Engineering-Projekten. Werden auch Sie Teil unseres Teams und erleben 

Sie Herausforderungen und Erfolge. 

Wir erweitern unser Team und suchen für unsere Projekte und zur direkten Vermittlung an unsere Kunden in NRW 

SPS-Programmierer (m/w) 

Ihr Job 
 Sie programmieren die SPS-Steuerungen und die Visualisie-

rung für Produktionsanlagen, für Anlagen des Sondermaschi-

nenbaus (Verpackungs-, Textilindustrie, Logistik etc.) sowie 

für Anlagen der Chemieindustrie 

 Idealerweise planen Sie ebenfalls die Hardware (Schalt-

schränke, Aktoren und Sensoren) der vorbezeichneten Anla-

gen 

 Sie planen/programmieren sowohl Neuanlagen als auch die 

Modernisierung von Altanlagen (Retrofit) 

 Sie nehmen die Anlagen weltweit in Betrieb (Reisetätigkeit 

etwa 4 Wochen im Jahr) 

Ihr Potential 
 Mit Freude und Erfolg absolviertes Studium, Techniker- oder 

Meister-Weiterbildung im Bereich der Elektrotechnik oder Sie 

sind erfahrener Praktiker mit elektrotechnischer Lehre 

 Sie bringen entweder mehrjährige Berufserfahrung in einem 

relevanten Bereich mit oder sind Absolvent mit Bereitschaft 

zur Einarbeitung 

 Kenntnisse in einem SPS-System (z.B. Siemens S7, TIA, Rock-

well, Beckhoff, Misubishi etc.) und in einem Visualisierungs-

system (z.B. WinCC, WinCC flexible, Protool, Intouch etc.), op-

tional Kenntnisse in der Hardwareplanung mit Eplan oder ei-

nem anderen Tool 

 Sie verfügen über gute Englischkenntnisse und weltweite Rei-

sebereitschaft 

Ihre Chance 
 Während einer fundierten Einarbeitung und Qualifizierung zu 

Beginn Ihrer Tätigkeit im Rahmen von Training on- und near-

the-Job in unserer Akademie wachsen Sie über sich hinaus 

 Lernen Sie in abwechslungsreichen Projekten die spannende 

Welt des Engineerings mit interessanten Perspektiven für Ihre 

Karriere kennen (Projektleitung oder mittleres Management) 

 Blicken Sie mit einem unbefristeten Arbeitsverhältnis mit leis-

tungsgerechter Vergütung sicher in die Zukunft 

 Bei Bedarf unterstützen wir Sie bei der Wohnungssuche 

Weitere Infos 
Wir freuen uns über Ihre Online- oder E-Mail-Bewerbung mit An-

gabe der Referenznummer, Ihrer Gehaltsvorstellung, Ihrem frü-

hestmöglichen Eintrittstermin und einem Hinweis, wie Sie auf 

uns aufmerksam geworden sind. 
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Ein Job mit Potential 


