
 
 
 
Die Stadtwerke Kempen GmbH ist ein modernes und erfolgreiches Energieversorgungsunternehmen 
am Niederrhein. Darüber hinaus betreiben wir innovative Energieerzeugungsanlagen für unsere Nah- 
und Fernwärmegebiete und setzen auf regenerativen Energien, wie zum Beispiel Solarthermie. Unser 
Ziel ist es einen stetigen Ausbau von weiteren Energiedienstleistungen. Hierzu zählen auch kreative 
Lösungen im Bereich der Photovoltaik und der E-Mobilität. 
 
Die ständig wachsenden Anforderungen in der Energiewirtschaft und unser hoher Anspruch an 
kundenorientierten Produktlösungen erfordern ein hoch motiviertes und kompetentes Team. 
 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Termin eine/n 
 

Mitarbeiter für PV-Vertrieb (m/w/d) 
 
 
Ihre Aufgaben: 
 

• Technischer und vertrieblicher Ansprechpartner für unsere Privat-, Gewerbe-, und Großkunden 
sowie Kooperationspartner 

• Baubegleitung von Photovoltaikanlagen und Energiespeichersystemen 
• Erstellung von Angeboten sowie Planung von PV-Anlagen 
• Anlagenbetreuung und Überwachung 
• Mitgestaltung neuer Produktkonzepte für PV-Anlagen und Weiterentwicklung des bestehenden 

Produkt- und Leistungsportfolios 
• Koordination und Steuerung von internen und externen Partnern im Rahmen der 

Projektbearbeitung 
• Eigenständige Strukturierung der PV-Projekte und initiieren sowie umsetzen von 

weitergehenden Dienstleistungen 
• Repräsentation und Außendarstellung des Unternehmens bei Vertriebsveranstaltungen und 

Aktionen 
 
 
Ihr Profil: 
 

• Abgeschlossene Ausbildung zum Elektromeister oder Techniker oder vergleichbare 
elektrotechnische Ausbildung  

• Berufserfahrung im Bereich der Montage und Inbetriebnahme von PV-Anlagen 
• Kundenorientiertes und vertriebsorientiertes Denken und Handeln 
• Sehr gute analytische und konzeptionelle Fähigkeiten und ziel- sowie lösungsorientiertes 

Handeln 
• Kommunikationsfähigkeit zu Internen sowie Externen Partner 

 
 
Wir bieten: 
 

• Gestaltungsspielräume bei der Etablierung neuer Konzepte 
• Eine herausfordernde und anspruchsvolle Tätigkeit  
• Eine leistungsgerechte Vergütung gemäß Tarifvertrag für Versorgungsbetriebe (TV-V) 
• Eine tarifliche betriebliche Altersversorgung (RZVK)  
• Flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten 
• Branchenübliche Sozialleistungen 
• Dienstwagen mit Privatnutzung 

 
 



 
 

 
 

 
Wenn Sie Ihr vertriebliches Geschick in einem zukunftsorientierten Unternehmen der Energiewirtschaft 
einbringen wollen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Bitte senden Sie uns bis zum 07.07.2021 Ihre Bewerbungsunterlagen per Mail unter Angabe Ihres 
frühesten Einstellungstermins und Gehaltsvorstellung an: 
 
Stadtwerke Kempen GmbH    
z.Hd. Frau Seidenstricker 
Heinrich-Horten-Str. 50    
47906 Kempen     
bewerbung@stadtwerke-kempen.de 
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