
Für den Bildungsbereich der Junior Uni Daun suchen wir  
zum 01.02.2023 in Teil- oder Vollzeit

Mit der Junior Uni Daun errichtet die LEPPER Stiftung eine außerschulische 
Bildungseinrichtung für junge Menschen im Alter von 4 bis 20 Jahren. Hier 
können sie ganzjährig, ergänzend zum Schulsystem und unabhängig vom 
Sozial- und Bildungshintergrund in kleinen Gruppen lernen, experimentie-
ren und forschen.

Ihre Aufgaben
•	Bildungsbedarfsanalyse und Programmgestaltung 

•	Konzeption, Planung, Vor- und Nachbereitung von  
Kursangeboten 

•	Etablierung neuer Lehr- und Lernformen sowie  
innovativer didaktischer Methoden

•	Akquise und Einsatzplanung von Dozenten 

•	Mitwirkung bei der Planung und Durchführung von 
fächerübergreifenden Veranstaltungen

•	Verwaltung entsprechender Fachräume bzw.  
Labore

Ihr Profil
•	Abgeschlossenes Studium in einem MINT-Fach oder 

vergleichbare berufliche Qualifikation

•	Organisationstalent und selbständige, strukturierte 
sowie serviceorientierte Arbeitsweise

•	Sie haben hohes Engagement und Eigeninitiative  
sowie Bereitschaft gelegentlich auch abends und  
am Wochenende zu arbeiten

•	Sie begeistern Kinder und Jugendliche mit  
praxisorientierten Inhalten und neuen Ideen und 
begegnen ihnen auf Augenhöhe

Wenn Sie Lust haben, gemeinsam mit uns die Augen der Kinder und Jugendlichen zum Leuchten zu bringen, 
schicken Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung

•	per E-Mail an bewerbung@junior-uni-daun.de

•	per Post an LEPPER Stiftung, Bildungsmanagement der Junior Uni Daun, Julius-Saxler-Straße 3, 54550 Daun

•	online über Stellenportal der Techniropa Holding GmbH (karriere.techniropa.de)

Wir freuen uns, wenn Sie Ihrer Bewerbung auch erste Ideen und Gedanken zu realisierbaren Kursen und zu Ihrer 
Arbeit in unserer Bildungseinrichtung beilegen.

Ansprechpartnerin: Elena Marx, Bildungsmanagement Junior Uni Daun, Tel. 06592 712 8860

LEPPER Stiftung · Julius-Saxler-Straße 3 · 54550 Daun

Fachbereichskoordinator  
für den Bereich MINT  
(Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften und Technik)

Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachform männlich, weiblich und divers verzichtet. 
Sämtliche Stellenbezeichnungen gelten gleichermaßen für alle Geschlechter. 11010

Betriebliche Altersvorsorge

Vergünstigungen bei  
ausgewählten kulturellen  
Veranstaltungen

Umbrella-Beach

Anspruchsvolle, spannende Projekte

Fort- und Weiterbildungs
möglichkeiten

30 Tage Urlaub im Jahr

Wir bieten
Mitarbeiterrabatte

Leasing von  
E-Bikes 

Firmenrestaurant

LIGHTBULB

GRADUATION-CAP

SHOPPING-CART

person-biking

UTENSILS

EURO-SIGN

music


