
Ihre Zukunft bei WSW 
   

Als moderner Energieversorger 
und Effizienzdienstleister ver-
sorgt die WSW Energie & Was-
ser AG Privatkunden in Wupper-
tal sowie Geschäfts-  
und Industriekunden deutsch-
landweit mit Strom, Erdgas, 
Wärme und energienahen 
Dienstleistungen.  
Im Auftrag der Stadt Wuppertal 
betreiben die WSW die Stadtent-
wässerung sowie die Trinkwas-
seraufbereitung und  
-verteilung für 360.000 Menschen 
in Wuppertal.  
Die WSW Energie & Wasser AG 
ist Teil des WSW-Konzerns mit 
rund 3300 Beschäftigten. 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

WSW 
Wuppertaler Stadtwerke GmbH 
42271 Wuppertal 
www.wsw-online.de 

In der WSW Energie & Wasser AG sind das Netzmanagement und der Netz-
service angesiedelt. Basis für verschiedene Prozesse des Energiemarktes sind 
kontinuierliche Messungen im Zeitraster von 15 Minuten. Die Vollständigkeit der 
Daten und ihre Plausibilität ist von hoher Bedeutung. Dazu werden Messungen 
mit kontinuierlicher Fernübertragung eingesetzt. Bei technischen Störungen 
müssen die fehlenden Messungen durch Ersatzwerte ergänzt werden. Für die 
Zählerfernauslesung suchen wir im Bereich „Messwesen“ befristet für sechs 
Monate zum nächstmöglichen Termin eine 
 

Studentische Aushilfskraft (m/w/d)  
15 - 20 Std./Woche 

 

Ihre Aufgaben 
 

 Unterstützung bei der Weiterentwicklung und kontinuierliche Über-
prüfung der Überwachungsprozesse der Fernübertragung 

 Störungsanalyse und Maßnahmen zur Verhinderung 

 Analyse von Zeitreihen zur Bildung von Ersatzwerten 

 Mitarbeit bei Routineaufgaben 
o Überprüfen von Listen 
o Erstellen von Auswertung 
o Zuordnen von Datenreihen 
 

Ihr Profil 
 

 Sie studieren, mit guten Noten, vorzugsweise Elektrotechnik (mindes-
tens 4. Semester) 

 Sie haben Interesse an den vielseitigen Aufgabenbereichen in der 
Messtechnik und vielleicht bereits Erfahrung mit Zähltechnik, Daten-
übertragung und Zählerfernübertragung 

 Der Umgang mit den gängigen IT-Systemen ist Ihnen vertraut 

 Idealerweise haben Sie bereits Kenntnisse von SAP IS-U  
 

 
Wir bieten eine attraktive Vergütung. 
 
Die WSW-Unternehmensgruppe fördert die berufliche Gleichstellung aller  
Geschlechter. Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter wird mit Interesse  
entgegengesehen.  
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an unseren Personalreferenten, 
Herrn Fette, jobservice24@wsw-online.de. Bitte geben Sie auf Ihrer Bewerbung 
die Kennziffer 20F36 an.  
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